
Lo que debes saber 
sobre el Aguinaldo

El Aguinaldo es un derecho 
irrenunciable que tienen los 
colaboradores de recibir una 
retribución de 15 días de 
salario por 1 año de servicios, 
o la parte proporcional si 
laboraron menos del año.

¿Quiénes tienen derecho?

No tienen derecho los que 
presten servicios y no 
exista relación laboral 
o subordinación. Tales 
como honorarios “puros” y 
honorarios asimilados.

Aspectos a Considerar…
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Los colaboradores en 
nómina que sean de 
confianza, sindicalizados,  
vendedores, eventuales, 
planta, semana reducida o 
jornada reducida.

No cumplir con las disposiciones en materia de Aguinaldo, 
puede traer una multa que va de 50 a 5,000 veces la 
UMA, es decir $5,187 a $518,700 pesos, por cada colaborador.

El pago del Aguinaldo 
debe realizarse antes del 
20 de diciembre, es decir a 
más tardar el martes 19.

El aguinaldo tiene una 
exención de $3,112.20 
pesos (30 UMA´s), por el 
excedente se paga ISR.

El pago debe ser en 
moneda de curso legal, 
está prohibido hacerlo en 
vales, fichas u otros medios.

Existen dos opciones para 

calcular el ISR, debiendo 

elegir la que otorgue mayor 

beneficio al colaborador.
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